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Vastuskiri ,,Toetuse andmise tingimuste
kehtestamine tegevuse ,, Tdiskasvanute
tasemeoppes osalemise toetamine*
elluviimiseks* eelndule

Taname, et esitasite kooskdlastusele eelndu ,Toetuse andmise tingimuste kehtestamine
tegevuse ,Taiskasvanute tasemedppes osalemise toetamine” elluviimiseks®. Kooskodlastame
eelndu markustega. Eelndu on kooskdlas mh kaasaegse sotsiaaltdod korralduse loogikaga,
lahtudes eesmargist vahendada hariduslikku ja sotsiaalset ebavdrdsust ning toetada
inimeste toimetulekut ja toovoimet. Positivne on kavatsus siduda Opitee ndustamine
psthholoogilise toe ja sotsiaalteenustega, mis loob vdimaluse valdkondade uleseks
koostooks lahtudes muuhulgas piirkondlikust ebavordsusest.

Samas soOltub tulemus sellest, kas hariduskorraldus suudab pariselt toimida koos
sotsiaalslsteemiga, mitte sellest eraldi. lIma selge rollijaotuseta ja koostdééraamistikuta on
oht, et tulemus jaab soovitust kehvemaks. Praegu esineb risk, et tugiteenuste koormus
langeb (kohalike omavalitsuste) sotsiaaltod ststeemile ilma selgelt sénastatud ootuste ja
tdiendava ressursita. Unustada ei tohi, et tugitegevuste kvaliteet soOltub péadevate
spetsialistide olemasolust, kelle vahesus on haridusslisteemis tana tosine kitsaskoht. Uute
tuge vajavate Odpilaste lisandumisel saab surve tugisisteemidele olema veelgi suurem.
Lisanduvad ligipaasetavuse kusimused.

Réhutame vajadust luua selged mehhanismid sotsiaalteenuste integreerimiseks &pitee
ndustamisse, maaratleda rollid ja ressursid, tagada erivajadustega inimeste tugi koostods
sotsiaalvaldkonnaga ning té6tada vélja juhised andmekaitse ja teenuste sidumise kohta.

Jargnevalt toome valja konkreetsed ettepanekud eelndu tiiendamiseks.

1. Soovitame lisada noéude eelndu kaskkirja § 2 punkti 2.1.1, et kontseptsioonide
viljatootamisega peab kaasnema nende praktiline piloteerimine vahemalt osas
oppeasutustes. Nimetatud muudatus vahendab riski, et loodud kontseptsioonid jaavad
teoreetiliseks ega rakendu koolide igapaevapraktikas. Seejuures pakume valja jargneva
sonastuse: ,Opiradade ja dppendustamise kontseptsioonide valjatddtamisega kaasneb
nende piloteerimine valitud 6ppeasutustes ning rakenduslike juhendmaterjalide koostamine.”

2. Kaskkirja § 3 punktis 2.1.2. nimetatud moddikud keskenduvad osalemiskordadele ja
koolituste arvule. Soovitame taiendada tegevuse kirjeldust noudega siduda koolitused
praktiliste arendustegevustega koolides, kuna see suurendab koolituste tegelikku
moju oppijatele ning toetab opetajate padevuse piisivat arengut. Pakume valja jargneva
sOnastuse: ,Koolituste kavandamisel ja Iabiviimisel tagatakse nende seos osalejate
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igapaevase Opetamispraktikaga, sh refleksiooni, mentorluse vbi rakenduslike
arendusulesannete kaudu.*

3. Soovitame tidpsustada kaskkirja § 4 punktis 2.2. kasitletavate kohustuslike ja
valikuliste tugitegevuste miinimumraamistikku. Pakume valja taiendatud sdnastuse:
,Oppeasutused rakendavad vahemalt miinimumtasemel ppesse asumise ja ppes piisimise
tugitegevusi, mille tapne loetelu ja sisu maaratletakse rakendusjuhendis. Taiendavad
tegevused vdivad olla paindlikud vastavalt dppeasutuse vajadustele.” Taiendamine on
vajalik, kuna see tagab Uhtlasema kvaliteedi ning vahendab koolidevahelist ebavérdsust
meetme rakendamisel.

4. Kaskkirja §-is 5 kasitletav naitajasusteem on valdavalt kvantitatiivne (osalejate arv, koolide
arv). Soovitame tiaiendada seiret kvalitatiivsete mojunaitajatega, kuna see voimaldab
paremini hinnata meetme tegelikku moju ja toetab téenduspohist arendamist. Pakume
seejuures valja jargneva sonastuse: ,Lisaks kvantitatiivsetele naitajatele kogutakse ja
anallitsitakse kvalitatiivset infot dppijate Opitee, dppes plsimise ja edasiste haridus- voi
toovalikute kohta.”

5. Kaskkirja §-is 6 satestatud eelarves domineerivad personalikulud. Soovitame
tapsustada, et personalikulude koérval soodustatakse innovaatiliste ja oppijat toetavate
lahenduste kasutamist, kuna see vahendab riski, et meede kujuneb peamiselt
tookohtade sdilitamise vahendiks, ning toetab sisulist uuendust. Pakume valja
taiendatud sbnastuse: ,Meetme rakendamisel tasakaalustatakse personalikulude kasutamist
investeeringutega Oppijate toetamiseks mdeldud metoodikatesse, digilahendustesse ja
koostéomudelitesse.”

6. Kaskkirja §-is 7 on rakendusjuhendite roll on lldsonaliselt kirjeldatud. Soovitame
selgesoOnaliselt satestada rakendusjuhendite toetava ja ndustava rolli ja pakume valja
taiendatud sonastuse: ,Rakendusjuhendite eesmark on toetada Oppeasutusi meetme
sisulisel rakendamisel, pakkudes praktilisi naiteid, soovituslikke mudeleid ja ndustamist.”
Nimetatud muudatus suurendab meetme rakendamise kvaliteeti ja vahendab tdlgendamisest
tulenevaid riske.
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